
施設職員:3名

構成員:9名

1. 管理者挨拶

2. 施設職員及び構成員の紹介

3.議題

虐待：０件・事故：３件・ヒヤリハット：１件
事故×3
状況の説明を行った。※個人名が特定されてしまうので議事録では省略とする。

状況の説明を行った。※個人名が特定されてしまうので議事録では省略とする。

経営状況の報告について：管理者・サビ管
近年の物価高により、夕食時の献立を変更させていただきましたが、今後食費・水道光熱費もあげないと
いけない状況になってきています。

BCP（事業継続支援計画）の算定状況について管理者・サビ管
土浦市のハザードマップを参照し説明をおこない、緊急時の対応を説明する。

③利用者の権利擁護
虐待・事故・ヒヤリハットの報告（令和7年3月〜令和7年8月）：管理者・サビ管

ポイント：インターネット無料・駐車場完備・毎月一度の買い物支援・通院送迎・毎日職員が勤務・食事
　　　　　提供・職員がいつでもかけつけるとなっている。

サテライト×3箇所
朝ごはん：好きな時間
各利用者様の活動先・訪問看護：8時30分〜17時
夕ごはん：好きな時間
ポイント：駐車場の完備・必要に応じて買い物支援・通院送迎・職員が毎日訪問・電話により体調等の
　　　　　確認となっている。

記録者 グループホームなつ　生活支援員

出席者

協議内容

ムワークは概ね良好である。

施設、地域行事について（情報交換）：管理者・サビ管
毎年、近隣福祉事業所のいイベントや地域の行事に参加している。また、令和7年9月から利用者さんが
地域交流できるように近隣の福祉事業所（４ヶ所〜５ヶ所）と合同で土浦市内を清掃活動を行う計画が

ヒヤリハット×1

②施設等やサービスの透明性・質の確保

みまわり:20時
就寝：22時
ポイント：買い物支援・毎週、日曜日に掃除チェツク・第二、日曜日に体重測定・職員常駐・通院送迎
　　　　　食事提供となっている。

利用者の日常生活の様子について：管理者・サビ管
なつ
朝ごはん：7時〜7時30分
各利用者様の活動先・訪問看護：8時30分〜17時
各利用者様の活動先・訪問看護：8時30分〜17時

管理者・サビ管：1名

司会者

令和７年度　グループホームなつ　地域連携推進会議議事録

開催日 2025年8月12日（火）　10:00～12:30

グループホームなつ　管理者・サビ管

生活支援員：2名

利用者代表：3名　（グループホームなつ利用者）
利用者家族（後見人）　1名
地域関係者：1名　NPO法人　
福祉に知見のある人：2名（相談支援事業所代表取締役）・（グループホーム管理者・サービス管理責任者）
施設等所在地の市町等担当者等：2名

・地域の方との関係作り、施設や利用者への理解の促進、更なる支援サービスの向上のため意見をいた

なつⅡ
朝ごはん：好きな時間
各利用者様の活動先・訪問看護：8時30分〜17時
夕ごはん：18時

　だきたい。

近隣からの苦情等について：管理者・サビ管
開所してから０件、年に２回職員のストレスチェックをしている。また、継続的な改善もしておりチー

あると説明を行なった。

・利用者の概況（年齢別利用者数・入所期間・障害者手帳保有者数・障害基礎年金・障害支援区分・
　外部事業所利用状況・利用者の障害・利用者の服薬状況の説明を行った。

①施設・地域の連携
利用者の障がい状況等について：管理者・サビ管

夕ごはん：18時45分〜20時



毎日体調の確認・月に一度モニタリング・買い物支援・通院送迎・日中活動サービス動向・利用者へアドバイス
悩み相談・掃除支援・金銭管理を利用者ファーストで行っている。

利用者の意向アンケート結果（令和7年4月〜令和7年7月）管理者・サビ管
毎月、６項目を確認している。①最近の体調やメンタルの状況②今、頑張っていること③今後、将来の為
に向けて取り組んでいこうと思うこと④現時点での就職に向けての意識⑤グループホームでこんな事をや
ってみたい。
こんな風にしてほしいこと⑥その他（困っている事等）
①最近の体調やメンタルの状況
・頭痛がする。・メンタルが沈み気味。・時たま「死にたい」と叫びたくなる。・週５通所は疲れる。
②今、頑張っていること
なつ：居室に掃除。・よりよく生活する為の努力。・運動。
日中先：休まず仕事に行く。・作業。
共通：体調を崩さない。・苦手としているコミュニケーション力を高めるために職員の方と積極的に挨拶をして
　　　　　　　　　　　　いる。
その他：ゲーム
③今後、将来の為に向けて取り組んでいこうと思うこと
ダイエットをする。・体調を整える。・一人暮らしを目指す。・生活保護に頼らず自立する。・自炊できるよう
にする。・ビールを飲みたい。・今は頑張ってB型などで対人関係やコミュケーション、人との付き合い方を頑張
りたい。
④現時点での就職に向けての意識
在宅ワークがあれば。・前向きに頑張っていく。・少しでも早く社会復帰できるように調整しています。
年なので今のままでいいです。・午前中のA型希望です。重労働じゃないけど体を動かす仕事があれば。（軽作
業・皿洗い）
⑤グループホームでこんな事をやってみたい、こんな風にしてほしいこと
全
いです。・サテライトを増やして欲しい。・ ご飯ではなく、パンや麺の時が良い時がある。・皆んなで外出した
い。
⑥その他（困っている事等）
障害年金をもっとアップして欲しいです。・駐車場に屋根をつけて欲しいです。・自分ができない所の掃除。
健康診断ができません。・生活保護なので5日までに請求書がほしいです。

④質問・その他自由な意見交換：構成員・管理者　サビ管
・シェアタイプで利用者同士でトラブルはありませんか？
→生活音の関係でトラブルになったことがあります。
・サテライトに門限はありますか？
→ありません。
・食事は誰が作っていますか？
→職員が作っていたり、利用者さんによっては自炊している方がいます。
・アパートタイプのグループホームで一般の方もいますか？
→います。
・緊急時の配給はできますか？
→グループホームに限らずで体制はあります。災害では、最初の3日間で勝負です。災害で一番大変なのはトイレ
です。市役所・社会福祉協議会に相談もできます。

協議内容


